FSC-France

Direction Technique Fedérale
Commission de formation d’enseignant de club bénévole

LIVRET FEDERAL
DE FORMATION
DAF

AAF |Attestation Aide-Animateur Fédéral
DAF |Diplome Animateur Fédéral

OPTIONS ARTS MARTIAUX : TRADITIONNELS [AMT] & MODERNES [AMM]

SELF-DEFENSE [DEF] : KICK-DEFENSE [KD], KRAV-MAGA [KM], POING INSTINCTIF SELF DEFENSE [PI]
FITNESS-MARTIAL [FIT] : AERO-KICK [AK]

BOXES PIEDS-POINGS [BPP] : FULL-CONTACT [FC], KICK-BOXING [KB] (LOW-KICK [LK] & K-1 STYLE [K1])
SPORTS PIEDS-POINGS-SOL [PPS] : BOXE LIBRE [BL] et SHOOTO [ST]

LUTTE DE SOUMISSION [LUT] : SUBMISSION WRESTLING [SW]

HANDI-MARTIAL [HAN] : POUR LES 6 GROUPES DE SPECIALITES CI-DESSUS

Ce livret accompagne le stagiaire tout au long de son parcours de formation, et lui permet de faire
un compte rendu précis des actions pédagogiques qu’il a mené durant son stage en vue de
présenter une analyse critique et prospective des actions menées.

Le stagiaire veille a maintenir son livret propre et a le présenter a chaque demande.

Le rapport du tuteur de stage doit étre complété dans ce livret de formation.

Le livret de formation servira en partie de notation a I'épreuve du Module 3.

Le stagiaire s’engage a respecter le réglement intérieur de la structure d’accueil.
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RAPPORTS DU STAGIAIRE ET DU TUTEUR

TUTEUR DU STAGIAIRE

NOM & e Prénom: .............coeeeeevviiviivevveeeeeeeenn.. N°de Licence FSC ok
Téléphone: .....oooiiiiiii e Ml o
DI OME(S) & ee ittt e et e e Grade Technique : .........ccoveieiennn..o
NOM dU ClUD & L. e N° d’affiliation FSC duClub: ...............
F o [ =TT oY= R B S S O S S S UEPEPPRRRI
CodePostal : ..icoiiiii R 1L = S S S S P SR
STAGIAIRE EN FORMATION

NOM & o [ =T 2 o o USSP

Date de naissance: .../ ....[ ........ Photo
Date d’entrée en formation: ..../..../ ........

N°de Licence FSC: ......cooiiiiiiiiiiiinnnnn.

Attestation de secourisme POSSEdEEe & .......cciiuiuiiiiiiiii e Date d’obtention : ..../..../........
Grade technique POSSEAE & ..o i e Date d’obtention: ..../..../........
Grade technique POSSEAE & ... Date d’obtention: ..../ .../ ........
Grade technique POSSEUE & ..o Date d’obtention: .../ ..../........

Vous entrez dans une formation organisée en contrdle continu des connaissances. Le présent livret atteste votre
qualité de stagiaire. Il doit comprendre au minimum les attestations (ou piéces justificatives admises en équivalence)
correspondant aux différentes étapes de la formation du dipléme visé.

ATTESTATIONS DE PARTICIPATION AUX ACTIVITES FEDERALES

Aide a la gestion d’'une compétition, arbitrage de rencontres et encadrement de compétiteurs

1¢¢ MANIFESTATION
Lo aa I e LT =N 4 = LA =13 = Lo o R

Date:..../...[........ L BU & o e
Responsabilité(s) assUrée(s) par 1€ Stagiaire & ... e

Validation de participation par I’organisateur de la manifestation ou le cadre fédéral
NOM & e PreNOM &
FONCtion & ..o

Signature

2é¢me MANIFESTATION
Nom de la ManifeStatiomn o i e e e e e e e

Date:..../ .../ ........ Fiew): ¥. =N Nu S Eh N WENEN on — F SN
Responsabilité(S) asSUrée(S) Par 1€ Stagiaire & ... e

Validation de participation par I’organisateur de la manifestation ou le cadre fédéral
N © e PrENOM &
FONCtion & oo

Sighature
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STAGE EN SITUATION

STAGIAIRE SESSION de FORMATION
NOM & Prenom @ i, Saison sportive 20.... / 20....
AT B S S B & ittt e
...................................................................................... DU/ /
Code Postal @ ......cccceviviiiinnnnn. Vil o e
. Au: .l
Tl PNONE & . ke
0= T
NOM AU ClUD o o e
AU S S B & ittt e e e,
CodePostal : ...c.ocvvviiiiinnn. Vil o i s
Tl P NONE & o e
= 0= 1
N° d’affiliation du Club alaFSC: ........................
CLUB D’ACCUEIL NOM A 18 LIQUE & ottt

Président du Club

NOM & s Prénom @ ..o

Cachet et signature du président pour accord

TUTEUR DE STAGE
(Enseignant du club)

NOM & o Prénom @ ...
Grade TeChNIQUE & .o e

Date d’obtentiondugrade : ..../ .../ ........

Diplome d’enseignant POSSEAE : ... ...

Date d’obtention du dipléme: .../ .../ ........

L= =] o] 0 o = P S U U SO SRS

|0 g 1= 1 T

Signature pour accord
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PRESENTATION DE LA STRUCTURE D’ACCUEIL

Nom du Club

Lieu des cours

Fréquence des entrainements / Organisation des cours / Effectifs

Section

Horaires des cours

Lundi

Mardi

Mercredi

Jeudi

Vendredi

Samedi

Effectifs par
cours

Total effectif

DEROULEMENT DU STAGE

Récapitulatif du stagiaire

Date Horaire

Contenu : Objectif de séance

Nombre d’heures
effectuées
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TOTAL d’heures

(O00] 0 01 41T 01¢= 11 (=2
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EVALUATION DU STAGIAIRE PAR LE TUTEUR
POUR L’ENSEMBLE DU STAGE

Le tuteur devra utiliser la proposition de PROGRAMME & PLANIFICATION DE PERIODE ainsi que L'ENSEMBLE

DES FICHES DE SEANCES du stagiaire pour évaluer ce dernier.

Séance n® date :

ATTITUDE DU STAGIAIRE, PRESENCE & COMMUNICATION :

La tenue est correcte et la ponctualité ? Oui | Non
L’accueil des pratiquants et la communication avec les pratiquants est assurée ? Oui | Non
CONCEVOIR UN PROGRAMME - CHOIX DE L’OBJECTIF DE PERIODE & DE SEANCE :

Le programme de période (et le theme de séance) choisi est-il adapté aux pratiquants en présence ? Oui | Non
PRESENTER LA TACHE A EFFECTUER :

Le message entre les pratiquants et I'intervenant est-il passé quel que soit le mode de transmission ? Oui | Non
VERBALISER LES CONSIGNES : CRITERES DE REALISATION, SECURITE, INDICATEUR DE REUSSITE

Les consignes de l'intervenant sont-elles données avec clarté ? Oui | Non
Les consignes de l'intervenant sont-elles respectées par les pratiquants ? Oui | Non
METTRE EN SECURITE LES PRATIQUANTS :

L’intervenant a-t-il vérifié si la salle présentait une mise en sécurité ? (A-t-il donné des consignes en | Oui | Non
conséquence ?)

Le placement de l'intervenant est-il adapté (vision des pratiquants et interventions) ? Oui | Non
L’évolution dans la salle s’est-elle effectuée en toute sécurité (pratiquants suffisamment espacés et disposés | Oui | Non
avec pertinence sur le praticable) ?

La gestion du matériel s’effectue-t-elle en toute sécurité ? Oui | Non
DIRECTION DE LA SEANCE :

L’intervenant est-il présent durant les taches (physiqguement et par la voix : répétition des consignes, aide et | Oui | Non
correction individuelle des pratiquants ?

L’intervenant donne-t-il des consignes pour le changement de role et de partenaire et vérifie 'opération ? Oui | Non
OBSERVER & REGULER:

Le stagiaire fait-il un retour constant des comportements des pratiquants ? Oui | Non
Le stagiaire a-t-il corrigé le travail (proposé des modifications et évolutions de I'exercice : simplifié ou complexifié | Oui | Non
la tache) ?

EFFECTUER UN BILAN DU TRAVAIL DES PRATIQUANTS & PROPOSER UNE EVOLUTION :

L’'objectif de la séance est-il atteint (connaissances intégrées et compétences acquises : les apports ont-ils fait | Oui | Non
progresser ou/et transformé les pratiquants) ?

Le temps de pratique a-t-il été suffisant et sa gestion durant la séance suffisamment efficace ? Oui | Non
EFFECTUER UN BILAN DE SA PROPRE DEMARCHE & ATTITUDE D’INTERVENANT :

L’intervenant a-t-il effectué une auto-évaluation objective de ses choix d’objectifs, programme de période, | Oui | Non
thémes d’enseignement et exercices (adaptation aux pratiquants et pertinence de choix) ?

L'intervenant a-t-il effectué une auto-évaluation objective de son mode et formes d'intervention (style | oui | Non

pédagogique, direction de groupe, autorité, mode de communication...) ?

(000 0 100 [=T 1= T L0 L8 1R 10 (=] | S S R
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AUTO-EVALUATION DU STAGIAIRE
POUR L’ENSEMBLE DU STAGE

Séance n® date :
MON ATTITUDE, MA PRESENCE & MA COMMNICATION : .
Suis-je en tenue correcte et ponctuel pour assurer les séances ? OU! Non
J’accueille les pratiquants et communigque avec eux avant, pendant et aprés la séance ? Oui | Non
CONCEPTION D’UN PROGRAMME - CHOIX DE L’OBJECTIF DE PERIODE & DE SEANCE : |
Ai-je choisi un programme (et le theme) adapté aux pratiquants en présence ? Oui | Non
PRESENTATION DE LA TACHE A EFFECTUER: .
Mes messages sont-ils recus chez les pratiquants quel que soit le mode de transmission ? Oui | Non
VERBALISER LES CONSIGNES : CRITERES DE REALISATION, SECURITE, INDICATEUR DE REUSSITE .
Ai-je donné des consignes avec suffisamment de clarté ? OU! Non
Les consignes ont-elles été respectées par les pratiquants ? Oui | Non
MISE EN SECURITE DES PRATIQUANTS : _
Ai-je vérifié si la salle présentait une mise en sécurité ? (Ai-je donné des consignes en conséquence ?) Oui | Non
Mon placement permettait-il de voir tous les pratiquants et ainsi d’'intervenir ? Oui | Non
L’évolution dans la salle des pratiquants était-elle sécurisante (pratiquants suffisamment espacés et disposés | Oui | Non
avec pertinence sur le praticable) ?
L'utilisation du matériel s’est-elle effectuée en toute sécurité ? Oui | Non
DIRECTION DE LA SEANCE :
Suis-je présent durant les taches (physiquement et par la voix : répétition des consignes, aide et correction
individuelle des pratiquants) ? oui | Non
Ai-je donné des consignes pour le changement de réle et de partenaire et vérifié 'opération ? Oui | Non
OBSERVATION DES PRATIQUANTS & REGULATION DU TRAVAIL :
Ai-je fait un retour constant des comportements des pratiquants ? Oui | Non
Ai-je corrigé le travail des pratiquants (proposé des modifications et évolutions de I'exercice : simplifié ou .

o A Oui | Non
complexifié la tache) ?
EFFECTUER UN BILAN DU TRAVAIL DES PRATIQUANTS & PROPOSER UNE EVOLUTION DU
TRAVAIL A VENIR :
Mon objectif de la séance est-il atteint (les apports ont-ils fait progresser et/ou transformer les pratiquants) ? Oui | Non
Le temps de pratique que j'aie imparti a t'il été suffisant pour faire progresser les pratiquants et ma gestion de | Oui | Non
la pratique durant la séance suffisamment efficace ?
EFFECTUER UN BILAN DE SA PROPRE DEMARCHE & ATTITUDE D’INTERVENANT :
Ai-je auto-évalué mes choix d'objectifs, programme de période, thémes d’enseignement et | QOui | Non
exercices (adaptation aux pratiquants et pertinence de choix) ?
Ai-je auto-évalué mon mode et mes formes d'intervention (style pédagogique, direction de groupe, autorité, | oui | Non

mode de communication...) ?

COMMENTAINES AU S AGIAINE & ... ittt ettt ettt ettt ettt et et et ettt e e e ee e ettt et et et e et e e a e e e e ens
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[DAF]

35 heures + stage 20h

ST 0T Tot = L1 0= - o o =T
MODULE 1 : CONNAISSANCES (10h)

[] UF1 Présentation du dipldme et évaluation (1h)
[ UF2 Connaissance et caractéristiques des publics (2h)

[J UF3 Connaissances générales (4h)
Anatomie (systeme locomoteur), physiologie (filieres énergétiques), échauffement, étirement et renforcement musculaire)

[] UF4 Fonctionnement (2h) gestion et sécurité

[ UF9 Maitriser les connaissances réglementaires (1h)

MODULE 2 : TECHNIQUE (6h)

L] uFs Maitriser les techniques (6h) (organisation générale, gestuelle, technicotactique, terminologie)

MODULE 3 : PEDAGOGIE (19h) + STAGE (20h)

O urs Projet d’animation (6h) (définir mini-programme de période)
[ UF6 Stage de responsabilité en situation de club (20h)
[J UF7 Conduire une action d’animation (13h)

Concevoir une situation d’apprentissage et une séance. Présenter une situation de travail, donner des consignes, conduire un groupe, évaluer
le travail, simplifier et complexifier une tache. Enseigner a un public de jeunes pratiquants, débutants comme expérimenté : Contenus de formation
(niveaux d’habiletés, observables, obstacles et remédiations), modes pédagogiques, stratégies didactiques, analyser l'intervention et effectuer un
bilan d’action, programmer un ensemble de taches sur la méme thématique (batterie de taches pour une compétence)

MODULE 4

[ Entretien obligatoire avec un jury

| Implication dans le stage de formation

[ 18 participation aux activités fEErales (Date & NALUIE)  .............eecueeeeeeeeeeeee e
[ onde participation aux activités fEAErales (Date & NAIUIE) & ........eer ittt ettt e et ee e e e e e eaeass
[ Attestation de grade technique (Ceinture marron de la discipline présentée ou I'équivalent)

[ Attestation de secourisme

[ Attestation d’arbitrage de la discipline présentée ou du groupe d’appartenance

RESULTATS & BILAN

[1 ADMIS [1 NON ADMIS

Observations :

Cachet et signature du responsable de formation
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DOCUMENTS ANNEXES

Fiche 1-4

CADRE D’INTERVENTION, PUBLIC & OBJECTIFS DE LA SAISON

Tableau a compléter

Description du contexte d’intervention, des conditions d’enseignement et projet du groupe

Tableau n°1 : CADRE D'INTERVENTION

Spécialité(s) :

DISCIPLINE

ENSEIGNEE . . . . S
Pratique complémentaire s’il y a lieu :
Type de club (différentes sections sportives, particularités de la population, type de séances par
semaine et planning) :

STRUCTURE

De quel type de club
s’agit-il ?

Assistant(s) s'ily a lieu et fonction(s) :

MOYENS EN

ENCADREMENT ET
EQUIPEMENT UTILISE
Avec qui et avec quoi ?

Installation sportive (Type de salle, superficie) :

Equipement collectif de la salle et petit matériel (Engins fixes, accessoires, médias, efc.) :

Tableau n°2 : GROUPE DE PRATIQUANTS

TYPE DE PUBLIC
Pour qui le cours ?

Type de pratiquants (Age, sexe, particularités) :

Nombre de pratiquants au total du cours :
Groupes de niveau (catégorie, proportion par catégorie) :

PROJET DES
PRATIQUANTS

Demandes diverses du public (type de pratique souhaitée, besoins divers, motivations) :

NIVEAU DES
PRATIQUANTS
De quoi sont-ils capables?
en quelques mots !

Physiologique et musculaire (Aptitudes et capacités : condition physique, tonicité, souplesse...) :

Psychomoteur (Habiletés : coordination et/ou dissociation segmentaire, équilibre, perception du
corps...):

Technique (Niveau de maitrise : expérience dans I'activité ou proche de l'activité, grade technique,
savoir-faire technique) :
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Page 9 sur 14 FSC-France - Avril 2020



http://www.fscfrance.fr/

REPONDRE AUX
BESOINS DES
PRATIQUANTS

De quoi ont-ils besoins
pour mieux pratiquer et
s’épanouir ? (Besoins en
guelques mots)

Physiologique et musculaire (Forme physique : Amélioration de la capacité cardio-respiratoire et
vasculaire, augmentation de la tonicité musculaire, augmentation de la souplesse, etc.) :

Psychomoteur (Aspect moteur : amélioration de la coordination et/ou dissociation segmentaire,
perception du corps dans I'espace, prise de conscience du mouvement, etc.) :

Technique (Savoirs et savoir-faire de la spécialité : Apprentissage des mouvements de base et leur
terminologie, apprentissage des liaisons d’actions/enchainements et des stratégies de jeu/tactiques
d’adaptation, développement du sens esthétique, combativité, martialité, etc.) :

Psychologique (aspect ludigue : recherche de divertissement, défoulement, opposition, martialité. .. -
aspect social : amélioration des relations interindividuelles/convivialité, relation et communication avec le
groupe, expression et créativité, etc.) :

Tableau n°3 : PROJET DU GROUPE

OBJECTIFS
DE LA SAISON
(Déterminer les priorités
en quelques mots)

Physiologique et musculaire :

Psychomoteur :

Technique :

Psychologique :
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Fiche 2-4

DECRIRE EN QUELQUES MOTS LA PLANIFICATION DE LA SAISON & DE LA PERIODE CONCERNEE PAR LE STAGE - 20.. / 20..
PUBLIC © oot et b SPECIALITE © ... eeeedeee b e L JOUR(S) & oo,

167 trimestre

2¢me trimestre

3éme trimestre

Sept./Oct.

Nov.

Déc.

Janv.

Fév.

Mars

Avril

Mai

Juin

Ex.: Coupe régionale

Ex.: Trophée de France

Ex.: Championnat
régional

Rencontre amicale
entre clubs

Rencontre amicale
entre clubs

Ex.: Passage de ceintures

Ex.: Passage de ceintures

OBJECTIFS

THEMES
SPECIFIQUES
DE LA PERIODE

THEMES DE
REMEDIATION

COMPLEMENT
PHYSIQUE
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Fiche 3-4 Décrire en quelgues mots le programme de période (mésocycle)
PROGRAMME DE PERIODE - SAISON ..../ ....
1¢¢ PERIODE : Ex.: MOIS DE SEPTEMBRE AU MOIS DE DECEMBRE . 5
_ _ BILAN DE LA 1°¢ PERIODE
MESOCYCLE 1 : Déb. sept. a fin oct. (8 sem.) MESOCYCLE 2 : Fin oct. a mi-déc. (7 sem.)
=
Q b Ex. PREPA. ENTRECLUBS, TROPHEE DE FRANCE Ex. PREPA. ENTRECLUBS & COUPE DE LIGUE
2
e 09}
n
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=03
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Fiche 4-4 DATE DU COURS : / / 20

SPECIALITE SPORTIVE : PUBLIC & NIVEAU : DUREE :

Objectifs de la période d'apprentissage;:

Sujets d'étude de la période (thématiques, compétences) :

Informations a donner aux pratiquants :

Description succincte de I'objet de la séance :

Durée But de la tache pour le pratiquant / Description de la tache / Organisation / Quantité et Intensité du travail Criteres de réalisation / Consignes de sécurité / Criteres de réussite

Echauffement |Prise en main

(d))
3}
c
(1}
Na)
)
()
o
n
o
S
(@)
@)
Phase de relaxation /sédation :
>
©
S g Bilan de la séance :
O ®©
D ©
x
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FSC FRANCE
@

Direction Technique Fédérale

Commission nationale des formations d’enseignant de club et équivalences

06 22 64 20 91

Olivier

Responsable National des

oforme.olivierblanco@gmail.com

BLANCO

Formations d’enseignant de club

Direction technique des ligues régionales

Auvergne/Rhone-Alpes

M. BENTELDJOUNE,
Adjoint M. GIBERNE Eric

06 85 94 90 67
06 50 91 86 53

ckb.albertville@hotmail.fr
tdc974@gmail.com

Bourgogne/Franche-Comté N/C
Bretagne N/C
Centre/Val-de-Loire M. WEI KO YENG Paolo 06 60 76 52 25 | pbcteampao@gmail.com
Corse N/C
Grand-est: Champagne-Ardenne, Lorraine, Alsace M. HENNION Gabriel 06 71 64 85 50 | razamanaz@free.fr
Hauts-de-France : Nord-Pas-de-Calais,Picardie M. KRZYMANSKI Marian 06 37 75 14 08 | asakickboxing@orange.fr
Ile-de-France M. SAILLARD Patrick 06 22 23 02 00 | bushido94@sfr.fr
Normandie M. SALLE David 06 10 27 66 87 | deba@sfr.fr
Nouvelle-Aquitaine: Aquitaine, Limousin, Poitou-Charentes | M. DAUT Djillali 06 31 02 23 78 | dautdjillali@gmail.com

M. DAMOU Djamal 06 19 82 52 64 | phoenix66700@gmail.com

Occitanie : Midi-Pyrénées, Languedoc-Roussillon

Adjoint M. EL HADDAOUI

07 81 21 67 98

jarodelhaddaoui@gmail.com

Pays de Loire

M. MASTAR Raphaél

06 51 63 16 85

mastaraphael@gmail.com

Provence-Alpes-Cote-D'azur

M. GIORDANO Henri

06 12 44 18 99

giordanohenri83@gmail.com

Territoires d'Outre-mer

M. DEROSIER Pascal

06 92 1500 34

pascalderosier@hotmail.fr

Commissions et ligues régionales des formations d’enseignant de club
agréeées par la FSC-France pour la mise en place des formations

Responsable formation

Document réalisé par la Direction Technique Fédérale dans le cadre de la formation et 'activité

de la FSC-France.
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